焊接工程师岗位职责
职位名称	焊接工程师
薪金标准	面 谈
性    别    男
职位概要：
负责项目工作进程跟踪并承担责任；负责项目的焊接技术指导及管理工作；
熟悉本项目所使用的焊接材料及焊接工艺和焊接设备的现场安装、调试和操作；
收集和分析焊接行业市场信息做好年度计划。
工作内容：
· 为项目提供专业技术支持； 
· 接洽客户，了解客户需求，给出令客户满意的焊接工艺方案；
· 收集和分析市场信息，进行新工艺立项、试验并组织开发；
· 制定新工艺开发预算和研发计划，并组织实施；
· 对所开发出来的焊接新工艺所有运行试验进行跟踪并及时改进；
· 到项目施工现场解决问题；
· 协调团队内部整体工作关系和员工关系，最大限度的调动团队内部员工的积极性和创造性；
· 定期组织项目组成员进行专业技术的培训及交流及召开周、月工作总结的会议。
· 按时参加或组织分院各项会议，汇报或传达有关情况，按时呈交月计划，准时参加例会；
· 积极协助本部门主管在本部门推行公司的各项政策和管理制度，并监督实施。
任职资格：
教育背景：
◆工科焊接、激光及相关专业本科以上学历；
技能技巧：
◆会使用办公软件以及CAD、PRO-E、SOLIDWORKS等绘图软件；
◆有较高的英语读、写、听、说能力；
◆优秀的信息分析能力，敏锐的市场眼光。
经    验：（有以下工作经验者优先）
◆从事完整项目焊接工程师的或质检员工作；
◆会建立焊接数据库及焊接工程量统计等工作。
态    度：
◆有出色的协调能力和组织能力；
◆有较强的团队合作与沟通能力；
◆能加班，吃苦耐劳，服从上级工作分配。
